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® Fornire all’istituzione scolastica gli elementi concordati per valutare le attivitd dello studente e
Iefficacia del processo formativo;

¢ Curare, in collaborazione con il tutor scolastico, I’inserimento nel sistema “Gestione progetti
PON®™, dei dati riferiti alla programmazione delle attivitd, ai test iniziali e finali, alle verifiche
effettuate durante lo svolgimento dei corsi di formazione;

Al termine dellattivita il tutor provvedera a compilare il report finale e/o eventuali altri documenti
richiesti ai fini della documentazione del/i percorso/i , compresi eventuali questionari proposti dal MIUR

Corrispettivi e modalita di pagamento
L’Istituto a fronte delle attivita effettivamente e personalmente svolte dal sig. Laura Dwyer Canton, si

impegna a corrispondere il compenso orario omnicomprensivo di €30,00, sulle quali verranno operate le
trattenute di legge.

L’Istituto si impegna a liquidare il compenso di cui trattasi solo all’atto del finanziamento da parte del
superiore Ministero e non prima della completa erogazione dei singoli servizi, e di quanto altro previsto
per legge in regola con la vigente normativa fiscale, Nessuna responsabilitd in merito a eventuali ritardi
potra essere attribuita all’Istituzione scolastica.

Recessione

L’istituto potra recedere in qualunque momento dagli impegni assunti con il presente contratto nei
confronti dell’Esperto qualora, a proprio giudizio, nel corso di svolgimento delle attivita, intervengono
fatti o provvedimenti che modifichino Ia situazione esistente all’atto della stipula del presente contratto o
ne rendano impossibile o inopportuna la conduzione a termine:

Trattamento dati personali

Ai sensi dell’art. 7 del D,L.gs 30/06/2003, I’Istituto fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo
fine dell’esecuzione del presente contratto, ¢ comunque, in applicazione del predetto dovuto e successjve
modificazioni ed integrazioni. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza,
I’Esperto & responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del D. L.gs n. 196/2003

L’Esperto
Laura Dwyer Canton
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Con IEuropa investiame nel vostro futurol
STITUTO DESTINATARIO DI FONDI STRUTTURALI EUROPEI PON FSE-FESR

Prot.n. 6067 /VI2 Trieste, 19.06.2018

CUP D92H17000170007

PRESTAZIONE D’OPERA PROFESSIONALE OCCASIONALE A SUPPORTO DEL
PROGETTO 10.6.6B-FSEPON-FR-2017-8
Progetto “Working on languages 2.0 in Ireland”

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola - competenze e ambienti per
I’apprendimento” approvato dalla Commissione Europea con Decisione C n, 9952, del
17 dicembre 2014;

VISTO I’Avviso pubblico 3782 del 05.04.2017 “Potenziamento dei percorsi di alternanza

scuola lavoro”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico
10.6. — Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale.
Azione 10.6.6 — Stage/tirocini, percorsi di alternanza e azioni laboratoriali;

VISTA I'autorizzazione del progetto “Working on languages 2.0 in ireland” con identificativo
10.6.6B-FSEPON-FR-2017-8 di cui alla nota MIUR prot. n. AOODGEFID/0038409 del
29 dicembre 2017,

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/179 del 10.01.2018 quale autorizzazione al
progetto “Il territorio intorno a noi” con identificativo progetto 10.6.6B-FSEPON-FR-
2017-8 e impegno di spesa a valere sull’Avviso pubblico 3782 del 05.04.2017
“Progetti di potenziamento dei percorsi di Alternanza scuola lavoro™;

VISTO che in data 08.02.2018 & stato approvato il Programma Annuale per I'esercizio
finanziario 2018 con delibera n. 9 del Consiglio d'Istituto;

VISTO che il finanziamento di €13.446,00 & stato inserito in un Progetto apposito gia in sede
di Programma Annuale 2018;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto dell’08.02.2018 recante il Regolamento che fissa i
criteri di selezione degli Esperti e dei Tutor, nonché i massimali retributivi;

VISTE le note dell’Autoritd di gestione 2007/13 relative all’organizzazione e gestione dei
progetti PON FSE da ritenersi ancora valide in assenza di ulteriori note;

VISTE le note dell’ Autorita di gestione prot. n. 1778 del 06.02.2015 relativa allo split payment

del’IVA, prot. n. 34815 del 02.08.2017 relativa alla Attivita di formazione:
chiarimenti sulla selezione degli esperti, prot. n. 3131 del 16.03.2017, Richiamo sugli
adempimenti inerenti 1"Informazione e la pubblicita per la programmazione 2014-20 e
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prot. n. 11805 del 13.10.2016, Indicazioni operative — Informazioni e pubblicita;

VISTO i1 C.C.N.L. Scuola 2009, art, 35, concernente le collaborazioni plurime del personale in
servizio presso le Istituzioni scolastiche;

VISTO Part. 52, c.1, T.U. Pubblico Impiego del 1953;

VISTO Part. 2103 C.C., documentazione del possesso della professionalita del prestatore di

lavoro in relazione alla condizione di essere adibito alle mansioni per le quali & stato
assunto dalle mansioni equivalenti nell’ambito dell’area di competenza;

VISTA la comunicazione ANAC del 03.05.2016, che conferma I’applicazione del nuovo
Codice degli appalti nelle procedure di acquisizione di beni e servizi a far data dal 20
aprile 2016;

VISTO il D.P.R. n. 275/1999;

VISTO il D.L.gs n. 165/2001, e ss.mm., art, 7, ¢, 6, lettera b), che statuisce “I’amministrazione

deve preliminarmente accertare I’impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane
disponibili al suo interno”;

VISTO il D.I n. 44/2001, art. 40 “Contratti di prestazione d’opera per I’arricchimento
dell’offerta formativa” che possono assumere o la forma di avvisi ad evidenza pubblica
per il reclutamento di prestatori d’opera, ai sensi dell’art. 2222, e ss.,, del C.C., 0 la
forma di procedura negoziale aperta 2 soggetti dotati di personalitd giuridica per
Pacquisizione di beni e servizi di formazione ai sensi del D.Lgs. n. 50/2016;

VISTI gli artt. 36, 70 e 216, ¢- 9, del D.L.gs n. 50/2016;

INCARICA

la sig. Laura Dwyer Canton, nata a Cork (Itlanda) il 03.12.1970, P.P.S. (C.F.) 390425 1Q,
residente a Cork (Irlanda) Glasheen, a prestare la propria opera in qualitd di Tutor Aziendale per
la realizzazione del progetto“Working on languages 2.0 in Ireland” per complessive 120 ore,

Le attivitd avranno inizio, secondo un calendario da definirsi a decorrere dal 18.06.2018 e
dovranno essere realizzate entro e non oltre il 31 .07.2018.

Nell’ambito dell’incarico ricevuto la sig. Laura Dwyer Canton provveder? a:

® Collaborare con il tutor scolastico alla progettazione, organizzazione e valutazione
dell’esperienza di alternanza;

* Favorire I’inserimento dello studente nel contesto operativo, lo affianca e lo assiste nel percorso;

 Garantire I’informazione/formazione dello/i studente/i sui rischi specifici aziendali, nel rispetto
delle procedure interne;

* Pianificare ed organizzare le attivita in base al progetto formativo, coordinandosi anche con altre
figure professionali presenti nella struttura aziendale;

¢ Coinvolgere lo studente nel processo di valutazione dell’esperienza;



